TyoOterveyskartoitus

Tyoterveyskartoituksen tavoitteena on kartoittaa asiakkaan terveydentilaa seka tyo ja
toimintakykya. Tyoterveyskartoituksessa:

Kartoitetaan koulutus ja tyohistoria sekd mm. aiemmat altisteet tyossa.
Kaydaan lapi sairaushistoriaa ja tamanhetkista toimintakykya.

Kaytetddn Kykyviisari tyo ja toimintakyvyn arviointimenetelma&, jonka avulla asiakas saa
henkilokohtaisen palautteen vahvuuksistaan ja kehittamiskohteistaan.

Mitataan asiakkaan verenpaine
Keskustellaan terveellisista elamantavoista.

Asiakas ohjataan tarpeen mukaan yksil6llisesti muiden asiantuntijoiden ohjaukseen
hankkeessa.

Tyo6terveyden asiantuntija

Maija Pohjola
maija.pohjola@seamk.fi
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